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ALLEGATO C 

CURRICULUM VITAE 

FO R M A T O  

E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  

V I T A E  

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome e Cognome 
Chiara Gallo 

Data di nascita 
10/08/1950 

Telefono 

Telefono cellulare 

Indirizzo posta elettronica 

Indirizzo Pec   

Incarico attuale 

ISTRUZIONE 

E FORMAZIONE 

• Date (da – a)
Luglio 1972 LAUREA IN GIURISPRUDENZA 

• Nome e tipo di istituto

di istruzione o formazione 
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI NAPOLI 

• Qualifica conseguita

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a) MARZO 2011-APRILE 2013 

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

ASS n. 5 Bassa Friulana 

SETTORE PUBBLICO 

COLLABORAZIONE 

Presidente Organismo Indipendente di Valutazione 

OTTOBRE2010-DICEMBRE 2012 

COMUNITA’ MONTANA FRIULI OCCIDENTALE 

SETTORE PUBBLICO 

COLLABORAZIONE 

COMPONENT4E NUCLEO DI VALUTAZIONE  PERT LA VERIFICA E 

VALUTAZIONE OBIETTIVI ASSEGNATI AL PERSONALE 

NOVEMBRE 2010-DICEMBRE 2012 

ISTITUTO REGIONALE PER GLI STUDI DI SERVIZIO SOCIALE 
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SETTORE PRIVATO 

COLLABORAZIONE 

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE E CONSULENZA GIURIDICO-

AMMINISTRASTIVA IN MATERIA SOCIO-SANITARIA 

 

MAGGIO 2002-GIUGNO 2010 

COMUNE DI UDINE 

SETTORE PUBBLICO 

TEMPO INDETERMINATO CON FUNZIONI DIRIGENZIALI 

DIREZIONE DI DIPARTIMENTO (POLITICHE SOCIO-EDUCATIVE-

CULTURALI DA MAGGIO 2002 A DICEMBRE 2008. AFFARI GENERALI DA 

GENNAIO 2009 A GIUGNO 2010 CON INCARICO DI VICE SEGRETARIO E DI 

DIREZIONE DEI SERVIZI DEL PERSONALE E DEI SERVIZI SOCIALI 

GENERALE.  

 

MAGGIO 2007 – APRILE 2002 

ASS. N. 4 MEDIO FRIULI 

SETTORE PUBBLICO 

CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DI DIRITTO PRIVATO DI FUNZIONI 

DIRIGENZIALI. RESPONSABILE DELLA STRUTTURA OPERATIVA 

POLITICHE DEL PERSONALE (2500 DIPENDENTI) 

 

MAGGIO 1987- APRILE 2002 

COMUNE DI UDINE 

SETTORE PUBBLICO 

TEMPO INDETERMINATO CON FUNZIONI DIRIGENZIALI: 

- DIRIGENTE DEL SERVIZIO DEL PERSONALE FINO AL 1994 

- DIRIGENTE DEL SETTORE SERVIZI SOCIALI, TURISTICI E SPORTIVI 

FINO AD APRILE 2002. COLLOCATA IN ASPETTATIVA PER 

ASSUNZIONE INCARICO PRTESSO ASS.. N.4 

 

AGOSTO 1980 – APRILE 1987 

REGIONE F.V.G. 

SETTORE PUBBLICO 

TEMPO INDETERMINATO 

CONSIGLIERE GIURIDICO-AMMINISTRATIVO – LEGALE PRESSO IL 

COMITATO CENTRALE DI CONTROLLO DELL’ASSESSORATO ALLE 

AUTONOMIE LOCALI 

 

LUGLIO 1975-LUGLIO 1980 

MINISTERO DI GRAZIA E GIUSTIXIA 

SETTORE PUBBLICO 

TEMPO INDETERMINATO 

SEGRETARIO GIUDIZIARIO PRESSO IL TRIBUNALE DI UDINE  

 

 

 

 

AA.SS. 1973/1974 E 1974/1975 

MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE 

SETTORTE PUBBLICO  

SETTORE 
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• Tipo di azienda o settore  AA.SS. 1973/1974 E 1974/1075  

MINISTERO P.I.  

SETTORE PUBBLICO 

TEMPO DETERMINATO 

SUPPLENZE ANNUALI DI MATERIE GIURIDICHE ED CONOMICHE PRESSO 

I.T.C. ZANON  

• Tipo di impiego   

MADRELINGUA  Italiano 

 

 

ALTRE LINGUE 
 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, ecc. 

 CONOSCENZA DI BASE DEL PACCHETTO INFORMATICO OFFICE 

 

   

 

ALTRO  (PARTECIPAZIONE A 

CONVEGNI, SEMINARI, 
PUBBLICAZIONI, 

COLLABORAZIONI A RIVISTE,ECC. 

ED OGNI ALTRA INFORMAZIONE 

CHE IL COMPILANTE RITIENE 

DI DOVER PUBBLICARE)  

 IL SETTORE PUBBLICO NEL QUALE HO SEMPRE OPERATO, ANCHE SE IN 

DIVERSI RUOLI E POSIZIONI, HA CONSENTITO LO SVILUPPO DI 

COMPETENZE RELAZIONALI, DI LEADERSCHIP ED ORGANIZZATIVE CHE 

FANNO FAVORITO IL LAVORO DI SQUADRA E LO SVILUPPO DELLE 

CAPACITA’ PROGETTUALI DEI COLLABORATORI. 

TALI COMPETENZE SONO OGGI IN CAMPO NELLE ATTIVITA’ DI 

VOLONTARIATO CHE SVOLGO ATTUALMENTE E CHE RIGUARDANO LA 

PROMOZIONE DEI DIRITTI DEI CITTADINI STRANIERI E LE TEMATICHE 

DELLA PARITA’ DI GENERE.   

 

 

 

 

   

 

   

 

 

   

 


